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A

RESUMO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA EDUCACIONAL

Garante a entidade de ensino a compra de uma bolsa de estudo, em favor
do educando, de 100% sobre as mensalidades que restam para a
conclusdo dos estudos, em caso de morte ou invalidez permanente total
do responsavel legal pelo aluno. Pode ser contratada por ciclo letivo
(infantil, fundamental 1 e 2, médio e superior) ou pelo total de anos
ministrados pela entidade de ensino.

Garante o pagamento de até duas mensalidades escolares, anualmente,
SEGURO MATERIAL ESCOLAR para o custeio do material escolar em caso de morte ou invalidez
permanente total do responsavel legal pelo aluno.

Garante o pagamento do nimero de mensalidades que faltarem para
completar o ano letivo, caso o aluno fique doente ou sofra um acidente
que o afaste das aulas por um periodo superior a trés meses.

SEGURO EDUCACIONAL (COBERTURA BASICA)

EDUCACIONAL

EXPANSAO DE COBERTURAS

Extensdo da cobertura de desemprego por um periodo maior que os trés
meses.

ADICIONAL DE PARALISACAO DE ATIVIDADES Extensdo da cobertura de paralisacdo de atividades por um periodo maior
que os trés meses.

ADICIONAL DE DESEMPREGO

PROTECAO FINANCEIRA

) Cobertura de trés mensalidades, caso o responsavel pelo pagamento se
SEGURO AUXILIO-DESEMPREGO desempregue involuntariamente, desde que tenha permanecido pelo
menos um ano no Ultimo emprego e limitado a um evento por ano. *

Garante o pagamento de até trés mensalidades escolares quando o
responsavel pelo aluno ficar impedido de exercer sua atividade
profissional por um periodo superior a quinze dias por incapacidade
temporaria causada por acidente. **

PARALISACAO DE ATIVIDADES

Cobertura de trés mensalidades no caso de faléncia de empresa que
tenha como sdcio-diretor o responsavel do aluno, desde que a empresa
esteja em funcionamento ha pelo menos um ano e limitado a um evento
por ano. ***

FALENCIA DA EMPRESA

Observacoes Gerais

* Profissionais liberais ou autbnomos ndo tem direito a esta cobertura.
** Ndo estdao cobertos por esta modalidade empregados com carteira assinada.
*** Acionistas sem cargos de direcdo ndo tém direito a esta cobertura.

ESTAS SAO APENAS ALGUMAS INFORMAGOES SOBRE O PLANO. PARA MAIORES DETALHES, ENTRAR EM CONTATO COM NOSSA
CENTRAL DE ATENDIMENTO.



